KUTAHYA DUMLUPINAR UNIVERSITESI
CEVRIM iCi YAYINLAR YONERGESI

BIiRINCi BOLUM

Genel Hiikiimler

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektorliigii
ve bagli birimlerin ¢evrim i¢i yayinlarina iliskin temel ilkelerin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yoénergedeki hiikiimler, Kiitahya Dumlupmar Universitesi
Rektorliigii ve baglhh birimler adina ac¢ilmis kurumsal internet sitesi, sosyal medya
hesaplar1 ve kurumsal e- posta adresleri ile bunlar1 {iniversite adina kullanan kisilerin
uymas1 gereken kurallar1 kapsar. Universite biinyesinde gdrev yapan personelin kisisel
sosyal medya hesaplar1 ve e-posta adresleri bu Yonerge kapsamindaki hiikiimlerin
disindadir.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Kanunun 14. maddesine dayanilarak
hazirlanmaistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen,

a. Bilgi Islem Daire Baskanligi: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Bilgi Islem Daire
Baskanligini,

b. Birim: Universiteye biinyesinde yer alan fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek
yiksekokulu, rektorliige ya da fakiilteye bagli bolim, uygulama ve arastirma
merkezi, birim, koordinatdrliik, kurul, miisavirlik, ofis, resmi proje ve organizasyon,
spor takimi, resmi 0grenci konseyi ve topluluklar ile yonetsel ofislerini ve daire
baskanliklarini,

c. Birim internet siteleri: Universitenin birimleri tarafindan yénetilen ve birimler.dpu.edu.tr
adresindeki panelden diizenlenebilen tiim sayfalari,

d. Birim iist yoneticisi: Universitenin bir birimine rektor tarafindan atanan ve birim adina imza
yetkisi olan ve birim i¢inde gérev dagilimi1 yapmaya yetkili kisiyi,

e. Cevrim i¢i yayin: Aga bagli olarak resmi internet ve sosyal medya sayfalarindan,
kurumsal e-posta ve kisa mesaj sisteminden ve harita uygulamalarindaki
konumlardan yapilan yayinlari,

f. Kurumsal elektronik posta adresi: Universiteye ait "@dpu.edu.tr" uzantili elektronik
posta adresini,

g. Kurumsal internet sayfasi: dpu.edu.tr uzantili tiim internet sayfalarini,

h. Kurumsal sosyal medya hesabi: Kiitahya Dumlupinar Universitesi biinyesindeki
birimler adina agilan sosyal medya hesaplarini,



i. Medya temsilcisi: Baglh oldugu birim adina Universiteye ait e-posta sistemlerini,
internet sayfalarini, sosyal medya hesaplarin1 ydnetmeye ve Universite adina
paylasimda bulunmaya yetkili olan iiniversite personelini,

j. Miisavirlik: Universite ile ilgili basin, halka iliskiler ve tanitim ile kurumsal iletisim
etkinliklerini yiiriiten Rektorliige bagl Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miisavirligini,

k. Personel: Kiitahya Dumlupmar Universitesi biinyesinde sdzlesme tiirii ne olursa

olsun gorev yapan akademik, idari ve is¢i niteligindeki personeli,
Rektor: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Rektoriinii,

. Senato: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Senatosunu,

Sosyal medya: Ag ya da mobil tabanli, ¢evrim i¢i veya ¢evrim dist olarak yazili,
gorsel, isitsel veya bagka yollarla i¢erik ve yorumlarin paylasilabildigi alani,

o. Taahhiitname: Universite tarafindan hazirlanan sosyal medya, dpu.edu.tr alan adi

uzantili elektronik posta ve ag adreslerinin kullanim ilkelerini igeren belgeyi,

Universite: Kiitahya Dumlupinar Universitesini,

Yénerge: Kiitahya Dumlupinar Universitesi Cevrim I¢i Yayinlar Yénergesini ifade

eder.
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Yonergenin tekligi ilkesi

MADDE 5 — (1) Universitenin tiim birimlerinin ¢evrim i¢i yayinlarina iliskin hiikiimler
bu Yénergede diizenlenir. Universite birimleri, bu Yénergede yer alan hiikiimlerin birini
ya da birden fazlasini askiya alarak birimleri 6zelinde yapacaklar1 ¢evrim i¢i yayinlar
i¢in ayr1 yonergeler hazirlayamaz.

IKiNCi BOLUM

Medya Yonetiminde Gorev ve Sorumluluklar

Universitenin medya yonetimi

MADDE 6 — (1) Universitenin ¢evrim i¢i ortamdaki goriiniirliigiiniin temel unsurlar
Universitenin ana sayfasi ve haber sayfasi, birimlerin ‘dpu.edu.tr’ uzantili tiim internet
sayfalari, Universite ve birimlere ait sosyal medya hesaplari ile e-posta sistemleridir.

(2) Universitenin medya yonetimi, Miisavirlik tarafindan yiiriitiiliir. Bu goérev Miisavirligin
iiniversitenin medya politikasini belirlemesi ve birimlerin resmi olarak gorevlendirdigi medya
temsilcileri arasinda es glidiimiin saglanmastyla yerine getirilir.

(3) Bilgi Islem Daire Baskanligi, Universitenin medya ydnetimi konusunda Miisavirlige
teknik destek saglar. Bilgi Islem Daire Baskanhiginin yapacag: tiim is ve islemlerde Bilgi
Giivenligi Yonetim Sistemi 27001 Sertifikas1 kapsaminda yer alan hiikiimler saklidir.

Birimlerin medya islerinin iist sorumlulugu

MADDE 7 - (1) Birim medya temsilcileri, birimlerin kurumsal iletigim siire¢lerini yonetmek
icin etkin olarak gorev yaptiklar1 birimin en {ist yoneticisi tarafindan segilirler. Secilen ya da



degistirilen medya temsilcilerinin ad1 soyadi, dahili telefonu, cep telefonu ve e-posta adresi
kurumsal e-posta adresleri lizerinden Miisavirlige bildirilir.

(2) Birim medya temsilcilerine ilgili birimin en iist yoneticisi tarafindan belirlenen dekan /
miidiir yardimcisi, ‘medya islerinden sorumlu dekan / midiir yardimcisi’ sifatiyla baskanlik
eder. Medya islerinden sorumlu olan yonetici birimin g¢evrim i¢i ortamda yapacagi
paylasimlarda bu yonergede yer alan hiikiimlerin uygulanmasi1 konusunda ilgili birimdeki
oncelikli sorumlulugu iistlenirler ve temsilciler arasindaki es giidiimii saglarlar.

(3) Medyadan sorumlu dekan / miidiir yardimcisinin gérevine baslamasi i¢in birimin en
iist diizey yoOneticisinin bu goérevi resmi yazi bildirmesi gerekir. Gorevlendirme
yapilmadig: siirece medya islerinin sorumlulugu birimin en {iist diizey yOneticisinin
iizerindedir.

(4) Birimin st yoOneticisinin degismesi durumunda paylasimlarin sorumlulugu
ylriirliikte olan mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.

Birim medya temsilcisi

MADDE 8 — (1) Her birim i¢in en az iki medya temsilcisinin belirlenmesi ve akademik
birimlerde en az bir temsilcinin akademik personel olmasi zorunludur. Idari birimlerde gérev
yapan akademik personel varsa bu personelin medya temsilci olarak gdrevlendirilmesine
oncelik verilir.

(2) Belirlenen birim medya temsilcileri birime ait sosyal medya hesaplari, kurumsal internet
sayfasi ve e-posta sistemine erisim i¢in yetkilendirilir. Birim ve bélim internet sayfasina
erisim i¢in Bilgi Islem Daire Baskanligindan yetki istenir.

(3) Birimler medya temsilcilerinin sayisin1 ikinin altina diisiiremez. Gorevinden ayrilacak bir
birim medya temsilcisinin gorev siiresi, yerine yeni bir medya temsilcisinin belirlenmesi ve
bunun resmi kanallardan Miisavirlige bildirilmesiyle sona erer. Birim medya temsilcileri,
gorevlerinden resmen ayrilmadiklar stirece bu Yonergedeki gorev, yetki ve sorumluluklarini
stirdiirtr.

Boliim medya temsilcisi

MADDE 9 - (1) Fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiliksekokullari, gerekli gordiikleri
takdirde boliimlerine 6zel medya temsilcisi belirleyebilirler. Boliim medya temsilcileri
yalnizca bagli oldugu boliimiin medya yonetiminden sorumludur. Birim medya temsilcisi
olan kisiler bagl olduklar1 boliimiin medya temsilciligini de ytiriitebilirler.

(2) Bir internet sayfasina sahip boliimlerin, boliim medya temsilcisi belirlemesi zorunludur.

(3) Boliim medya temsilcileri, boliim baskanlarinin teklifi ile birimin en list amiri tarafindan
belirlenir. Boliim medya temsilcileri, bu gorevinde oncelikli olarak bagli oldugu birimin
medya temsilcilerine karsi sorumludur ve birim temsilciyle is birligi i¢cinde calisirlar.

(4) Biinyelerinde boliim medya temsilciligi olusturan ya da var olan temsilciligi kapatan
birimler bu durumu kurumsal e-posta adresi iizerinden Miisavirlige bildirir. B6liim medya
temsilciligi kapatilmadigi siirece en az bir personelin gorevli olmasi zorunludur.



(5) Bolim medya temsilciligini yiiriitecek personelin degismesi durumunda goérevi
devredecek ve devralacak personelin iletisim bilgileri, birim medya sorumlusu ve miisavirlige
kurumsal e-posta hesaplar1 iizerinden bildirilir. Gorevinden ayrilacak bir boliim medya
temsilcisinin gorev sliresi, yerine yeni bir medya temsilcisinin belirlenmesi ve bunun
kurumsal e-posta adresi lizerinden Miisavirlige bildirilmesiyle sona erer. Boliim medya
temsilcilert gorevlerinden resmen ayrilmadiklari ya da temsilcilik resmen kapatilmadigi
siirece bu Yonergedeki gorev, yetki ve sorumluluklarini siirdiiriir.

Birim ve boliim medya temsilcilerinin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 10 - (1) Birim Medya Temsilcileri, bagli oldugu birimle Miisavirlik arasinda,
Boliim Medya Temsilcileri ise bagli oldugu boliim ile birim arasinda es glidiimii saglar.

(2) Medya temsilcileri gorev alanlarindaki internet sitesinin giincellenmesi, diizenlenmesi ve
varsa sosyal medya hesaplarinin yonetiminden sorumludur.

(3) Internet sitesinin giincellenmesi kapsaminda birimlerce diizenlenecek etkinlikler, birim
medya temsilcisi tarafindan Miisavirlikge ve Bilgi Islem Daire Bagkanliginca yayimlanan
yonerge kapsaminda birim internet sitesine islenir ve ardindan sosyal medyada yayimlanir.

(4) Miisavirlik, Universitenin kurumsal goriiniimii kapsaminda birim ve bolim medya

temsilcilerinden e-posta sistemi, formlar vb. gibi baska dijital ortamlarda da diizenleme
yapmalarini isteyebilir.

UCUNCU BOLUM

Universitenin Ana Sayfasi, Haber Sayfas1 ve Sosyal Medya Hesaplar

Resmi sayfalar ve sosyal medya hesaplari

MADDE 11 — (1) Universitenin ana sayfasi dpu.edu.tr ve dumlupinar.edu.tr uzantil
adresler olup mevzuatta bir adrese yapilan atif digerine de yapilmis sayilir.

(2) Universitenin haber sayfasi, haber.dpu.edu.tr adl1 adrestir.

(3) Universitenin resmi sosyal medya hesaplar1, Universitenin ana sayfasinda bildirilen
duyurulan adreslerdir.

Sayfalarin icerikleri ve yonetimi

MADDE 12 — (1) DPU ana sayfasinda, haber sayfasinda ve sosyal medyasinda yer alan
tim bilgiler, dogrulugu teyit edilmis verilerden olusur ve igerikler gerektiginde
okuyucularin da bu bilgileri teyit etmesine olanak tanir.

(2) Universitesinin ana sayfasinin ydnetiminde asagidaki ilkeler esas alinir:



Universitenin Tiirkce ana sayfasinin yonetiminden, iceriklerinden ve diizeninden
Miisavirlik ve Bilgi islem Daire Baskanligi 6ncelikli olarak sorumludur. Tiirkce
ana sayfadaki Duyurular béliimiine Ogrenci Isleri ve Personel daire baskanliklari,
Etkinlikler boliimiine ise Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan igerik
eklenebilir. Oncelikli sorumlu olmayan birimler ana sayfada kendi olusturduklari
iceriklerden sorumludurlar.

Universitenin Ingilizce ana sayfasinin yonetiminden, igeriklerinden ve
diizeninden Dis Iliskiler ve Uluslararasi Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezi sorumludur. Miisavirlik ve Bilgi islem Daire Baskanligi,
sayfanin yonetimi konusunda merkeze destek verir.

Ana sayfaya icerik eklenmesi konusunda Miisavirlik ve Bilgi Islem Daire
Bagkanliginin yayimladigi yonergeler esas alinir. Miisavirlik gerektiginde ana
sayfadaki iceriklerde ve bunlarin siralamalarinda igeriklerin Onem sirasi ve
sayfanin kullanim kolayligin1 gozeterek degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Ana sayfanin giincelligi sayfadan sorumlu birimlerin esas gorevidir. Islevsiz
baglantilar ve gilincelligini yitiren icerikler en kisa siirede ana sayfadan ¢ikartilir
ya da yeniden islevsel duruma getirilir.

Gergeklesmesinin iizerinden ii¢ giin ve daha uzun siire ge¢mis olaylarla ilgili
paylagimlarin Universitenin ana sayfasindan paylasilmasi Miisavirligin iznine
baglhidir.

(3) Universitenin haber sayfasinin yonetiminde asagidaki ilkeler esas alinir:

a.

Universitenin haber sayfasinin yonetiminden ve giincelliginden Miisavirlik
sorumludur. Bilgi Islem Daire Baskanligi sayfanin ydnetimine teknik destek
verir.

Universitenin haber sayfasinda yer alacak haberlerin tasimas1 gereken 6zellikler,
haberlerin sayfaya nasil girilecegi ve bunlarin sosyal medyada nasil paylasilacagi
DPU Medya Yo6netimi El Kitabi’nda belirtilen ilkelere gore yapilir.

Haber sayfasinda yer alan igeriklerde, Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi
anlagmalardaki ve mevzuatindaki ilgili hiikiimler ile 6698 sayil1 Kisisel Verilerin
Korunmas: Kanunu ve 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin
Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla islenen Sucglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun’da yer alan hiikiimler gézetilir.

Haber sayfasinda yer alan igerikler, {iniversitenin tiizel kisiliginin ifade
Ozgiirliigiini temsil ederler. Bu 6zgiirliik 6zel kisilerin kullanimina sunulamaz.
Haber sayfasinda yer alan haberlerin kurgusunda ve metninde kisileri degil,
iiniversiteyi On plana ¢ikaracak ve ‘biz’ bakis agisini yansitan bir dil kullanilir;
Sadece bireysel goriis ve basarilar iizerine haber yazilamaz.

Haber sayfasinda yer alacak haberlerin liniversite personeli, 6grencileri ve yerel
kamuoyu basta olmak tlizere toplumun genis bir kesimini ilgilendirmesi gerekir.
Haber sayfasinda yer alan metinlerde Tiirk Dil Kurumunun yazim kilavuzu esas
alinir. Tirkge karsilig1 yaygin olarak kabul goren kelimelerin yabanci karsiliklar
tercih edilmez.

Haberler, igerigini en iyi sekilde yansitacak gorsel igeriklerle servis edilir. Gorsel
icerikler farkli bir kurumdan alinmigsa bu bilgiye haberin sonunda yer verilir.
Haber sitesinde yer alan haberlerin hangilerinin DPU ana sayfasinda yer
alacagina oncelikle Miisavirlik karar verir. Miisavirlik bu kararinda Universite
yonetiminin goriislerini gozetir. Gerektiginde Universite yonetiminden goriis
isteyebilir.



(4) Universiteye ait sosyal medya hesaplarinin ydnetiminde asagidaki ilkeler esas alinir:

a.

Universitenin resmi sosyal medya hesaplarinin ydnetiminden Miisavirlik
sorumludur. Miisavirlik bu sorumlulugu yiiriitiirken gerekli gordiigii konularda
Bilgi Islem Daire Baskanligindan teknik destek, Hukuk Miisavirliginden hukuki
gOriis isteyebilir.

Miisavirlik sosyal medya hesaplarinin gilivenliginden Oncelikli olarak
sorumludur. Tiim sosyal medya hesaplarinin sifreleri her li¢ ayda bir gii¢lii
sifrelerle degistirilir. Sosyal medya hesaplarinda kullanilan sifreler, iiniversitenin
diger sosyal medya hesaplariyla ve bagli olduklar1 e-posta adresleriyle ayni
olamaz.

Universitenin sosyal medya hesaplari, iiniversite birimlerinin ayni sitedeki sosyal
medya hesaplarina dnciiliik eder. Onemli duyurular, kutlama ve anma mesajlari
once iliniversitenin sosyal medya hesaplarindan paylasilir. Miisavirlik 6zel giinler
ve yil doniimlerinde yayimlayacagi igerikleri onceden hazirlar ve bu igerigi
birimlerin medya temsilcileriyle paylasir.

Universitede yasanan dnemli olaylarin yer aldig1 haberler, icerigi tiim dgrencileri
veya personeli kapsayan duyurular, Universitenin 6nemli katki sundugu
etkinlikler ve ayrica Rektorliikce ya da Miisavirlikce belirlenecek igerikler,
Universitenin sosyal medya hesaplarindan yayimlanir.

Universitenin sosyal medya sayfalarindan iiniversite ve birimleri disinda hicbir
kurulusun reklami, tanitimi yapilamaz. Universitenin farkli kuruluslarla resmi
olarak is birligi yaptig1 durumlarda, ilgili kurulus hakkinda Universitenin
kurumsal  kimligini  golgelemeyecek  diizeyde  bilgilendirici  igerikler
paylasilabilir.

DORDUNCU BOLUM

Birim Internet Sayfalar

Birim internet sayfalarinin kapsam ve iist yonetimi

MADDE 13 — (1) Birimlerin kurumsal internet sayfasinmn {ist yonetimi Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan yapilir. Ust yonetim yetkisi bu sayfalarin agilmasi, tahsisi, tasarimi,
degistirilmesi, kapatilmas1 ve mevzuatin gerektirdigi tiim islemleri kapsar.

(2) Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Miisavirlik mevzuata aykiriligm olusmasinin énlenmesi ya
da medya yonetiminde es giidiimiin saglanmasi i¢in gerekli gordiigli durumlarda birim internet
sayfalarinda diizenleme yapabilir.

Birim internet sayfalarinin acilmasi

MADDE 14 — (1) Birimlerine ya da yiiriittiikleri etkinlik veya projeye ait internet sayfasina
sahip olmak isteyen birimin yoneticileri, Bilgi Islem Daire Bagkanligina asagidaki bilgilere yer
verdigi resmi yazi ile basvurur.



Acilma gerekgesi

Sayfanin adi ve ilgili birimin adinin agikg¢a anlasilmasini saglayacak URL bilgisi

Sayfa sorumlularinin isimleri, dahili ve cep telefonlari, kurumsal e-posta adresleri

Birime ait adres, kurumsal telefon ve belge¢ numaralari, e-posta adresi, ¢evrim i¢i
haritalardaki konum bilgilerini iceren kurumsal iletisim bilgileri

e. Varsa yabanci dilde sayfa istegi

aoc o

(2) Birim internet sayfalarinin adreslerinin kurumsal kimligi yansitacak sekilde diizenlenmesi
kapsaminda Bilgi Islem Daire Baskanligi, Ek-1 adli listede (I) nolu siitundaki URL
baglantilarin1 (I) nolu siitundaki URL baglantilarina yonlendirir. Ydnlendirmenin ardindan (II)
nolu siitundaki URL’ler ilgili birimin resmi ag sayfasi olarak kabul edilir.

Birim internet sayfalarinin yonetimi

MADDE 15 — (1) Birim internet sayfalarinda igerik iiretilirken Universitenin haber
sayfasinin yonetiminde yer alan ilkelere uyulur. Birim internet sayfasinda yer alacak
igeriklerin tasimasi1 gereken Ozellikler, iceriklerin sayfaya nasil girilecegi ve bunlarin
sosyal medyada nasil paylasilacagina iliskin ayrintilar, DPU Medya Yonetimi EI
Kitabi’nda yer alir.

(2) Birimler, internet sayfalarinin ydénetiminde Miisavirlik ve Bilgi Islem Daire
Baskanligindan destek ve personel egitimi isteyen birimlere yardimci olur.

Birim internet sayfalarinin kapatilmasi ve arsivlenmesi

MADDE 16 — (1) Sahip oldugu birim, bdliim ya da etkinlik internet sayfalarinin
kapatilmasini isteyen birim resmi yazi ile Bilgi Islem Daire Baskanligina basvurur.
Yazida sayfanin kapatilma gerekgesi bildirilir.

(2) Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 siteden sorumlu birimlerin bir bagvurusu olmadan ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca bir internet sayfasini arsive kaldirabilir. Baskanlik, bir
internet sayfasinin arsive kaldirmasi durumunda Miisavirlige e-posta yoluyla bilgi verir.

BESINCIi BOLUM

Birim ve Boliim Sosyal Medya Hesaplarinin Acilmasi, Yonetilmesi ve Kapatilmasi

Universiteye ait sosyal medya hesaplari ve hesaplarin es giidiimii

MADDE 17 — (1) Universiteye ve bagli birimlere ait sosyal medya hesaplar1 acilirken
ilgili birime ait kurumsal e-posta adresleri kullanilir. Hesap acildiktan sonra Miisavirlige
hesap lizerinden hesabin birim medya temsilcilerinin ad1 ve iletisim bilgileri iletilir. Bu
Yonergenin yiirlirliige girmesiyle birim e-posta adresiyle a¢ilmayan hesaplar, birimin e-
posta adresine devredilir.

(2) Universite birimlerinin sosyal medya hesaplarinin es giidiimii Miisavirlik tarafindan
saglanir. Bunun i¢in birimlere ait tiim sosyal medya sayfalarinda Miisavirlikten bir



temsilci bulunur. Hesaplari es giidiimii bu ydnerge, kurumsal kimlik kilavuzu ve DPU
Medya Yonetimi El Kitabi’ndaki hiikiimler ile ilgili mevzuata gore yapilir.

(3) DPU birimlerinin agt1g1 sosyal medya hesaplari, DPU resmi sosyal medya hesaplari
tarafindan takip edilir ve bu hesaplar Universitenin resmi internet sitesinden duyurulur.
Universitenin resmi sosyal medya hesabindan takip edilmeyen hesaplar, resmi hesap
olarak kabul edilmez. Universite, resmi olmayan hesaplardan yapilan paylasimlardan
sorumlu tutulamaz.

(4) Misavirlik, bir sosyal medya hesabi olmayan birimlere, birimlerin kurumsal e-posta
adresleri iizerinden yeni hesap agar ve birimden hesabin kullanim istegi gelene kadar bu
hesaplarin yonetimini iistlenir.

(5) Universite ve bagl birimleri bir kamu kurumu olmalarinin sonucu olarak sosyal
medyadaki hareketlerinin de bir kamu kurumuyla bagdasmasi ve ytriittiigii etkinliklerle
uyumlu olmasi gerekir.

(5) Ogrenci topluluklarinin hesaplarinin agilmasi ve es giidiimii konusunda oncelikli
sorumluluk Saghik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina aittir. Miisavirlik, Yonerge
hiikiimlerinin uygulanmas1 konusunda ilgili daire baskanligina destek verir.

Sosyal medya hesabinin ac¢ilmasi ve hesabin sorumlular:

MADDE 18 - (1) Kurumsal sosyal medya hesaplarindan yapilacak paylasimlardan,
birim medya temsilcileri ile birimin iist yoneticisi ya da resmi yazi ile gorevlendirdigi
yardimcist sorumludur. Birimin iist yoneticisinin degismesi durumunda paylasimlarin
sorumlulugu yiiriirliikte olan mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.

(2) Ogrenci topluluklarina ait sosyal medya hesaplarindan yapilacak paylasimlardan
topluluk danigsmani sorumludur.

Sosyal medya hesaplarinin goriiniirligii

MADDE 19 - (1) Birimlere ve topluluklara ait sosyal medya hesaplarinin kullanici
adlarinin iiniversitenin resmi kisaltmas1 olan DPU'yii icermesi gerekir. Tiirk¢e karakter
kullanilamamas1 durumunda 'dpu' ifadesi tercih edilir.

(2) Birimlere ait sosyal medya sayfasinin kullanici adi, birimin internet sayfasinin
URL’sinin ‘.dpu’ ifadesine kadar olan kismidir. Sosyal medyada kullanic1 adina nokta
(.) isaretinin kullanilamadigi durumlarda kullanic1 ad1 nokta isareti olmadan kullanilir.
Belirtilen kullanici adinin alinamamast durumunda alinacak yeni isim Miisavirlik
tarafindan belirlenir. Daha 6nce agilmis hesaplar bu madde kapsaminda yapacaklari
degisiklikleri yonergenin ekinde yer alan bilgilere gore diizenler.

(3) Birimlere ve topluluklara ait hesaplarin profil fotografi, varsa sahip oldugu logo,
yoksa DPU'niin resmi logosudur.

(4) Birimler profillerinin agiklama kisminda hesabin resmi hesap olduguna iligkin bir
bilgi metnine yer verir.

(5) Profilinde kapak fotografi bulunan sosyal medya sitelerinde kapak fotografi
Miisavirlik tarafindan belirlenen gorseldir.



(6) Sosyal medya paylasimi yapilan igeriklerde varsa Miisavirligin taslak ve yonergeleri
kullanilir. Miisavirlik bu taslak ve yonergeleri birime ait internet sitesinde duyurur.

Kurumsal sosyal medya hesaplarinin yonetiminde sorumluluklar ve kisitlar

MADDE 20 - (1) Birim medya temsilcileri, Ek-2 adli listede (I) nolu siitunda yer alan birimin
ilgili sosyal medya sitesindeki kullanict adini, (IT) nolu siitundaki sosyal medya kullanic1 adiyla
degistirir ve bunu birim internet sitesine kaydeder. Degisikligin ardindan (II) nolu siitundaki
URL’ler ilgili birimin resmi sosyal medya kullanic adi olarak kabul edilir.

(2) Kurumsal sosyal medya hesaplarinin yoneticilerinin sorumluluklar: sunlardir:

a. Hesabin sorumlulari, kurumsal sosyal medya hesaplarinin giincel ve etkin
tutulmasini saglar.

b. Hesabin sorumlular1 hesaplarin giivenliginden Oncelikli olarak sorumludur.
Hesaplara girisler ve paylasimlar, giivenliginden emin olunan aygitlar iizerinden
yapilir.

c. Yazili, sesli, gorsel, goriintiilii, vb. igeriklerin paylasimlarinda fikri miilkiyet
haklar1 ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerinin dikkate alinmasi
zorunludur.

d. Kurumsal hesap iizerinden Universitenin resmi hesap olarak duyurdugu hesaplar
disinda, hesap yéneticilerinin kisisel begenilerinden bagimsiz olarak, Universite
ile is birligi yapan, ortak calisma yiiriiten veya takip edilmesinde yarar goriilen
kurum ve kuruluslara ait hesaplar takip edilebilir. Bu gibi hesaplarin takip
edilmesi durumunda ise hesaplarin, resmi hesap oldugunun dogrulugunun teyit
edilmesi gerekir.

e. Hesabin sorumlulari, kurumsal hesaplarindan yapacaklar1 paylagimlarinin altina
yazilan yorumlardan da Universite adina sorumludur. Bu yorumlarin sug unsuru
icerme olasiligina karsi gerekli kontroller hesaplarin yoneticileri tarafindan
belirli araliklarla yapilir.

f. Hesabin sorumlulari, ifade ozgiirliigii sinirlarin1 asan ve Universitenin
sayginlifina zarar vermeyi amaglayan yorumlar ile hesaba yonelik siber saldir1
girigsimleri konusunda hukuki siirecin baglatilmasi i¢in gerekli kanitlar1 belgeler
ve bunlar1 birimin ydneticilerine, Miisavirlige ve Bilgi Islem Daire Bagkanligina
bildirir. Miisavirlik gerekli gordiigii durumlarda hukuki siirecin takibini Hukuk
Miisavirligine devreder.

g. Birimlerin sosyal medya hesaplarindan bagimsiz olarak yapacaklar1 paylasimlar,
gorev alanlar1 ve akademik birimleriyle ilgili konular kapsamindadir. Onemli
duyurular ile birlikte belirli giin, hafta ve anmalarda Miisavirlik tarafindan
hazirlanan ve temsilcilere bildirilen sosyal medya igerikleri kullanilir ve dnemli
duyurularda ilk paylasim Universitenin hesaplarindan yapilir. Miisavirlik
tarafindan paylasim yapilmasi planlanmayan konularla ilgili olarak birimler,
Miisavirlik onay1 olmadan 6zel paylasimlar yapamaz.

(3) Kurumsal sosyal medya hesaplarinin yoneticilerinin kisitlart sunlardir:

a. Hesap yoneticileri, birim sosyal medya hesabi lizerinden kisisel begenilerine gore
takip, begeni, arkadaslik, favorilere ekleme vb. dijital hareketlerde bulunamazlar;
ilgili idareden izin alinarak diizenlenmis olsa dahi ¢ekilislere katilamazlar.

b. Kullanim kolaylig1 sagladigi diisiinlilen ve sosyal medya sirketi tarafindan
sunulmayan uygulamalar iizerinden kurumsal sosyal medya hesaplarina giris
yapilamaz.



c. Bir sosyal medya hesabinin sifresi, diger sosyal medya hesaplarinin ve kurumsal
e-posta adresinin sifresi ile ayn1 olamaz.

d. Hesap yoneticileri, birim sosyal medya hesaplar1 iizerinden en az bir
paylasiminda terorii, siddeti, tiitin ve madde kullanimini destekleyen ve
0zendiren, kamu diizenine uymamaya ya da su¢ islemeye tesvik eden, cinsellik
ve cocuk istismar1 gibi genel ahlaka aykiri, devam eden ya da sonuglanmis yargi
kararlar1 ya da yargi iiyeleri hakkinda her tirlii yorumu igceren ve bunlarin
yaninda tamamen satis ve tanitim {iizerine icerikler lireten hesaplar1 takip
edemezler, bu hesaplarin hi¢bir paylasimini destekleyemezler, destekleme gibi
anlagilabilecek (retweet, paylasma, yorum ekleme, kaydetme vb.) dijital
hareketlerde bulunamazlar.

e. Universitenin resmi kurumsal sosyal medya hesaplar1 disindaki kurumsal
hesaplardan iilke veya diinya giindeminde yer alan herhangi bir konuda
iniversitenin taraf olarak algilanabilecegi sekilde herhangi bir yorum yapilamaz,
gorlis bildirilemez, {iniversitenin kurumsal hesabindan Once paylasimda
bulunulamaz. Universiteye bagli birimler, {iniversitenin resmi hesaplarindan bu
gibi konularda yapilabilecek paylasimlarini ancak oldugu gibi yeniden
paylasabilirler, ayrica yorumda bulunamazlar, goriis bildiremezler.

(4) Bu Yonergenin ylriirliige girmesiyle beraber, kurumsal ag sayfalarinin, sosyal
medya hesaplarinin yonetimini iistlenen birim medya yoneticileri hak, gorev ve
sorumluluklarini igeren taahhiitnameyi onayladiktan sonra gérevlerini stirdiiriirler.

Sosyal medya hesaplarinin kapatilmasi

MADDE 21 — (1) Bir sosyal medya hesabin1 kullanmaktan vazgegen birim, hesabin
kullanici ad1 ve sifre bilgilerini Miisavirlige bildirerek hesabi devreder.

(2) Miisavirlik gerekli gordiigii takdirde hesaba diger kullanicilarin erisimini kapatabilir
veya eger sosyal medya sitesinin kullanic1 sdzlesmesi elveriyorsa hesaba iliskin tiim
verilerin silinerek ¢evrim i¢i ortamdan kaldirilmasini saglayabilir.

(3) Birim sosyal medya hesaplar1 erisime kapatilmadan 6nce eger miimkiinse hesabin
verileri indirilerek yedeklenir.

ALTINCI BOLUM

Kurumsal E-posta Sistemi

E-posta sisteminin iist sorumlulugu ve giivenligi

MADDE 22 — (1) Universitenin kurumsal e-posta sisteminden Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 sorumludur. Bagkanlik, kurumsal e-posta politikasini hazirlayacagi yonerge
ile diizenler.

(2) Her bir personel, kendi e-posta sisteminin, birim medya temsilcileri ise ayrica
temsilcisi olduklar1 birimin e-posta sisteminin giivenliginden oncelikli olarak
sorumludur.



Sorumluluklarin dagilimi

MADDE 23 — (1) Universite icinde personele ve iiniversite disinda il ve devlet
protokoliine iletilecek e-postalardan Basin Yayimn ve Halkla iliskiler Miisavirligi,
iiniversite ogrencilerine iletilecek e-postalardan Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
oncelikli olarak sorumludur.

E-postalarin goriiniirligii

MADDE 24 — (1) Universiteye ait birimlerin e-posta adreslerinin ve bu adreslerden
gonderilecek e-postalarin gorsel tasariminda Misavirligin belirleyecegi ilkeler
uygulanir. Miisavirlik bu ilkelere DPU Medya Yonetimi El Kitabi’nda yer verir ve
uygulanmasini saglar.

YEDINCIi BOLUM

Cevrim i¢i Konumlar

Konumlarin yonetiminde temel ilkeler

MADDE 25 - (1) Cevrim i¢i harita uygulamalarinda yer alan konumlari, liniversitenin
kurumsal e-posta hesaplar1 tarafindan yonetilir. Miisavirlik, konumlarin kurumsal
hesaplar altinda toplanmasini ve Universiteye ait konumlarin yénetiminde es giidiimii
saglar.

(2) Konumlar altinda sikayet ve Oneriler de belirtilebildiginden yazilan yorumlara
kurumsal hesaplar iizerinden yanit verilebilir. Olumlu ya da olumsuz tiim yorumlara
verilen yanitlarda kurumsal bir iislup tercih edilir. Olumsuz yorum yapan kisilere verilen
yanitlarda kii¢limseyici bir tutum takinilmaz.

(3) Cevrim i¢i konumlarda kurum adina yorum yazacak personellerin uymasi gereken
kurallar, DPU Medya Yonetimi El Kitabi’nda diizenlenir.

Yetki dagilim ve giincellemeler

MADDE 26 - (1) Misavirlik, Rektorliik adina tim konumlarin sahibi olup tiim
konumlarda, birim medya temsilcilerinin gorevlerini belirleyecek bunlar1 degistirecek
ya da sonlandiracak sekilde en list diizey yetkilere sahiptir. Miisavirlik birimlerin istegi
lizerine birime ait konum {izerindeki yetkisini, konumun birincil sahipligini
devretmemek kosuluyla paylasabilir. Bu paylasimlar sadece @dpu.edu.tr uzantili e-
posta adreslerine yapilabilir.

(2) Cevrim i¢i konumlarin ydnetimini {istlenen birimler, konumun giincelliginden de
oncelikli olarak sorumludur. Miisavirlik, yonetimini iistlendigi konumlarin giincelligini,
birimlerden gelen bilgilerle saglar.

(3) Cevrim i¢i konumlarda kullanicilar tarafindan eklenen fotograf ve videolarin giincel
ve dogru bilgileri igermesinden konumun ydnetimini iistlenen birim sorumludur.



SEKIZINCi BOLUM
DPUMobil Uygulamasi

Uygulamanin yonetimi

MADDE 27 — (1) Universitenin basta 6grenci ve personelinin kullanimi i¢in hazirlanan
DPUMobil uygulamasinin farkli isletim sistemlerine gdre hazirlanmasi, agilmasi,
glincellenmesi, kapatilmasi ve bununla beraber hem uygulamanin hem de kullanicilarin
kisisel verilerinin giivenliginden Bilgi islem Daire Baskanlig1 sorumludur.

(2) Bilgi islem Daire Baskanligi gerekli gordiigii takdirde DPUMobil uygulamasinin
kullanimin1 yonergeyle diizenler.

DOKUZUNCU BOLUM

Kurumsal Kisa Mesaj Sistemi

Genel ilkeler

MADDE 28 — (1) Kisa mesaj sistemi, ¢evrim i¢i uygulama araciligiyla yonetilebilen ve
hedef kitlenin tamamini ilgilendiren konularda tercih edilecek bir iletisim yoludur.
Personeli ya da bir akademik birimdeki tiim 6grencileri ilgilendirmeyen durumlarda bu
sistem tercih edilmez. Kisa mesaj sistemi lizerinden ozel kisiler ve iniversite dist
kurumlarin reklami ya da tanitimi yapilamaz.

(2) Rektorliik tarafindan acil olarak bildirilen duyurular disinda iletilerin mesai saatleri
icinde atilmasina 6zen gosterilir.

(3) Kisa mesaj olarak gonderilecek iletilerdeki icerigin dogrulugu teyit edilir ve iletilerin
olabilecek en az sayida karakter kullanilarak gonderilir. Iletilerin anlasilmasinda bir
sorun olmayacagi diisiiniilen durumlarda Tiirk¢e karakter kullanimi zorunlu degildir.

Sorumluluklarin dagilim

MADDE 29 — (1) Universite personeline ve dgrencilerine kisa mesaj servisi iizerinden
ileti gonderilmesi icin olusturulan sistemin hizmet alimi Idari ve Mali Isler Daire
Baskanligina tarafindan yapilir. Baskanlik hizmet alimin1 kisa mesaj servisi kullanacak
birimlerin isteklerini ve gereksinimlerini gdzeterek gerceklestirir.

(2) Personele kisa mesajlar iletilmesinden Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miisavirligi,
ogrencilere kisa mesaj iletilmesinden Ogrenci Isleri Daire Baskanligi sorumludur.
Personele iletilecek kisa mesajlar ilgili personelin Personel Daire Bagskanligina
bildirdigi, 6grencilere iletilecek kisa mesajlar ise 6grencinin Ogrenci Bilgi Sistemi’ne
kaydettigi numaralara yapilir. Bu numaralarin giincelliginden telefon numaralarinin
sahibi sorumludur.



ONUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergeye aykir1 davramislar

MADDE 30 — (1) Bu Yonergede belirtilen sorumluluklarin yerine getirilmemesi ya da
kisitlarin asilmasi durumunda ilgililer hakkinda yiriirliikkteki mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Hiikiim bulunmayan durumlar

MADDE 31 - (1) Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan durumlarda yiiriirliikteki mevzuat
hiikiimleri uygulanar.

(2) Bu Yonergede yer almayan g¢evrim i¢i yayinlarla ilgili politikalar Miisavirlik
tarafindan belirlenir ve uygulanir. Miisavirlik, uygulanmaya baglanan politikalar1 birim
medya temsilcileriyle paylasir ve varsa yonergede yapilacak degisiklikleri,
diizenlenecek ilk toplantinin giindeminde yer almasi i¢in Senato’ya teklif eder.

Yiiriirlik
MADDE 32 — (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 33 — (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor ylriitiir.



Ek-1 — Yonlendirme yapilacak URL adresleri

(I) nolu siitun

(ID) nolu siitun

Tlgili Birim Mevcut URL Yonlendirilecek URL
Egitim Fakiiltesi ef.dpu.edu.tr egitim.dpu.edu.tr
Mimarlik Fakiiltesi mim.dpu.edu.tr mimarlik.dpu.edu.tr
Miihendislik Fakiiltesi mf.dpu.edu.tr muhendislik.dpu.edu.tr
Makine Miihendisligi makina.dpu.edu.tr makine.dpu.edu.tr

Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

matse.dpu.edu.tr

mmm.dpu.edu.tr / mme.dpu.edu.tr

Cavdarhisar MYO

cmyo.dpu.edu.tr

cavdarhisarmyo.dpu.edu.tr




Ek-2 — DPU birimlerinin sosyal medya hesaplarinin gecis yapilacak kullanici adlar

DPU Birimlerine Ait Resmi Sosyal Medya Sayfalari

(I) nolu siitun (IT) nolu siitun

Instagram Facebook Twitter YouTube

Akademik birimler

Egitim Fakiiltesi egitim.dpu

Gizel Sanatlar gsf.dpu gsfdpu gsf.dpu
Fakiiltesi

Islami limler iif.dpu iif.dpu iifdpu

Fakiiltesi

Kiitahya Uygulamali | kubfa.dpu kubfa.dpu

Bilimler Fakiiltesi

Simav Teknoloji stf.dpu stf.dpu stfdpu stf.dpu
Fakiiltesi

Spor Bilimleri sbf.dpu sbf.dpu sbfdpu

Fakiiltesi

Tavsanli Uygulamali | tubif.dpu tubif.dpu tubifdpu tubif.dpu
Bilimler Fakiiltesi

Lisansiistli Egitim lee.dpu lee.dpu leedpu lee.dpu
Enstitiisii

Altintas Meslek altintasmyo.dpu altintasmyo.dpu altintasmyodpu | altintasmyo.dpu
Yiiksekokulu

Domani¢ Hayme Ana | domanicmyo.dpu | domanicmyo.dpu | domanicmyodpu
Meslek Yiiksekokulu

Emet Meslek emetmyo.dpu emetmyo.dpu emetmyo.dpu
Yiiksekokulu
Gediz Meslek gedizmyo.dpu gedizmyo.dpu gedizmyodpu gedizmyo.dpu
Yiiksekokulu
Hisarcik Meslek hisarcikmyo.dpu | hisarcikmyo.dpu hisarcikmyo.dpu
Yiiksekokulu
Kiitahya Giizel kgsmyo.dpu
Sanatlar MYO
Kiitahya Teknik ktbmyo.dpu ktbmyo.dpu ktbmyodpu
Bilimler MYO
Simav Meslek simavmyo.dpu simavmyodpu simavmyo.dpu
Yiiksekokulu
Tavsanli Meslek tavsanlimyo.dpu | tavsanlimyo.dpu tavsanlimyo.dpu
Yiiksekokulu

Arastirma ve Uygulama Merkezleri
Afet ve Acil Durum afamer.dpu afamer.dpu
Yonetimi Merkezi
Islam Medeniyeti dimam.dpu
Merkezi
Stirekli Egitim dpusem dpusem
Merkezi
Tiirkce Ogretim tomer.dpu tomer.dpu

Merkezi




Uzaktan Egitim uzem.dpu uzem.dpu uzemdpu
Merkezi
Yabanci Diller dilmer.dpu
Ogretimi Merkezi
Fakiilte boliimleri
Isletme isletme.dpu
Uluslararasi Ticaret utf.dpu
ve Finansman
I¢ Mimarlik icmimarlik.dpu
Bilgisayar bilgisayar.dpu
Miihendisligi
Elektrik Elektronik eem.dpu
Miihendisligi
Makine Miihendisligi | makine.dpu
Idari birimler
Basin Yayin ve basin.dpu basin.dpu basindpu dpuedutr
Halkla Iliskiler
Engelli Ogrenci engelsiz.dpu engelsizdpu
Birimi
Kariyer ve Mezun kamer.dpu kamer.dpu kamerdpu
Merkezi
Kiitiiphane ve kutuphane.dpu kutuphane.dpu kutuphanedpu kutuphane.dpu
Dokiimantasyon DB
Saglik Kiiltiir ve Spor | sks.dpu sks.dpu sksdpu sks.dpu
DB
Dis Iliskiler Ofisi iro.dpu
DPU Spor Kuliibii ve Olimpik Yiizme Havuzu
Olimpik Yiizme havuz.dpu havuz.dpu
Havuzu
DPU Teknoloji Transfer Ofisi
DPU Teknoloji tto.dpu ttodpu
Transfer Ofisi
DPU Ogrenci Konseyi
Ogrenci Konseyi | dpukonsey | dpukonsey | dpukonsey




